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Katrin von Arx, Businesscoach EN
„Prozessentwicklung und Entscheidungsfi ndung mit dem Sechszack 
des systemischen Enneagramms – Ein wirksames Tool für Coaching 
und Therapieprozesse“

Jens Becker, Autor/Regisseur/Dramaturg
„Drehbuch-Tool Enneagramm 2.0 – Das Enneagramm als Werkzeug 
für Autorinnen/Autoren beim Schaffen glaubhafter Charaktere und als 
neues Strukturmodell für Handlungsabläufe in zeitbasierten Medien“

Barbara Benz, Yogalehrerin und 
Barbara Oschwald-Häg, zert. Enneagrammlehrerin
„Yoga und Enneagramm“ – Welche Yoga-Asanas passen zum 
jeweiligen Enneagrammtyp?

Marcel Dürst, systemischer Enneagramm Coach
„Gott in der Triade Bauch-Herz-Kopf (G.i.T.) – Coaching und geist-
liche Begleitung durch Gottesbezug im inneren Dreieck des Ennea-
gramms“

Maria-Anne Gallen, psycholog. Psychotherapeutin
„Wenn das Ego nicht mehr funktioniert – Die Schattenintegration am 
Stresspunkt“

Sabine Gramm, Coach/Trainerin/Beraterin/Autorin
ProGramm, Institute for Working Relationships
„Enneagramm-Programme in Business, Industrie und Wissenschaft. 
Wie das Enneagramm im berufl ichen Kontext praktisch vermittelt 
wird mit ProFIEL®“

Jürgen Gündel, Dipl. Psych.
1. „Das ist zum Davonlaufen“ – Flucht, Migration und die Lernnot-
wendigkeiten interkultureller Kommunikation aus Enneagramm-
perspektive
2. „Sinnerfüllung, Sucht und Selbstideal“ 

Alice Haller-Berger, Dipl. HFS/syst. Familienberaterin
„Walk the Enneagramm“ – Mit dem Herzen gehen …

Gabriele Holler, Kommunikations- und Persönlichkeitstrainerin
„See me, read me, talk to me – Interaktion 9.0 am Beispiel kritischer 
Bürodialoge“

Samuel Jakob, Psychologe und Ruth Jakob-Gautschi, 
Energietherapeutin und Enneagrammausbildnerin
„TiefenTransformation des eigenen Typs: 
notwendig? – möglich? – wie? – bis wie tief & weit …?“ 

Thomas Kinkele, Ennearom-Duftarbeit, Autor
„9 Perspektiven in der Aromatherapie“

Marion Küstenmacher, Ev. Theologin/Autorin
„Enneagramm Integral – Zur Verbindung zwischen den 9 Persön-
lichkeitsmustern im Enneagramm und den Wertestufen von Gott 9.0, 
Spiral Dynamics und integraler Spiritualität“

Petra Meier, Juristin/zert. Enneagrammlehrerin und 
Martin Meier, Dipl. Sozarb.
„Step by step – Typ für Typ – Als Paar unterwegs im Enneagramm“

Pamela Michaelis, Enneagram Germany
„Nutze alle drei Intelligenzen für deine Entwicklung!“ – 
Eine Anleitung zu alltagstauglichen Übungen

Pamela Michaelis, Enneagram Germany und 
Tilman Metzger, Jurist/Mediator
„Wie kannst du nur!“ „Ja, aber … verstehst du denn nicht?“ 
Konfl ikt mit Hilfe des Enneagramms und der Mediation klären 

Mira Mühlenhof, Key to see®Akademie
„Key to see ® – ein revolutionärer Weg zur Selbsterkenntnis. Die 
unkonventionelle Methode für Coaching und Personalentwicklung“

Hans Neidhardt, Dipl.-Psych.
1. „Was sind, wie entstehen und wie verändern sich Muster?“ Die 
im Enneagramm beschriebenen Phänomene aus neurobiologischer, 
tiefenpsychologischer und systemischer Perspektive
2. „Da sein – verbunden sein – wach sein.“ Personale und trans-
personale Aspekte der drei Zentren im Enneagramm

Detlef Rathmer, Heilpraktiker und Marc Krekler
„Enneagramm – Homöopathie – Spiritualität: Das Enneagramm im 
3. Jahrtausend neu entdeckt“

Anna-Maria Rumitz, Rechtsanwältin und Wirtschaftsmediatorin
1. „Das Enneagramm in Verhandlungen“ – Achte Du meine Werte – 
dann bin ich bereit, mit Dir Geschäfte zu machen! (Vortrag)
2. „Stärken und Werte leben: Wie mit dem Enneagramm der Berufs-
alltag gelingt! Ich bin genauso gut wie Du – nur kann ich was 
anderes! (Workshop)

Martin Salzwedel
1. „Wertebasierte Führung mit dem Enneagramm: Zwei Praxis-
beispiele zur Integration des Enneagramms in Führungsworkshops“  
2. „Konzert – Musik zur Integration und Entspannung“
Eine Stunde Live–Musik für Violoncello und Klavier ohne Worte

Korai Peter Stemmann
 „Das Enneagramm in Mathematik, Chemie, Symbolik“ aus meinen 
drei Enneagramm-Büchern und -Karten.  
Die Weisheit des Enneagramms wird traditionell vom Meister zum 
Schüler weitergegeben. Was aber wenn der Schüler eine logische 
Begründung möchte? Wie soll es verstanden werden, wenn wissen-
schaftliches Denken oder kaufmännisches Verstehen gewohnt sind? 
Der Manager, die Führungskraft, der Chef, der Unternehmer, sie alle 
könnten sehr vom Enneagramm profi tieren, aber wie erreichen wir 
die? Dazu die Antworten. 


